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Priorita

Specificky cil

Cile a popis realizace
aktivity

Cilova skupina

Vystup aktivity

Dokladani vystupi ve
zpraveé o realizaci projektu

Dokladani vystupt pro
kontrolu na misté

P2
2.2

Cilem aktivity je podpofit profesni rdst pracovnik( ve vzdélavani zS
(v€etné ostatnich pracovnikl ve vzdélavani) pomoci dlouhodobého
vzdélavani a prlibézného sebevzdélavani.

Definice pracovnika ve vzdélavani (vCetné ostatnich pracovnik( ve
vzdélavani) je uvedena v kapitole 4.1.

Vzdélavani je moiné realizovat formou akreditovanych
i neakreditovanych kurzl nebo vzdélavacich programd, stazi, nebo
formou supervize/mentoringu/koucinku (dale také jen ,kurz”).
StadZe je moiné uskutelfovat pouze u zaméstnavatell, tzn. ve
firmach/institucich.%®

Pracovnici ve vzdélavani budou podporeni v ziskavani dovednosti,
znalosti a kompetenci pouze v tématech uvedenych v kapitole 4.1.

Nejnizsi moznda hodinova dotace kurzu pro jednoho pracovnika ve
vzdélavani je 8 hodin.
Kurz mlzZe byt realizovan prezenéni nebo distancni formou

(s vyjimkou realizace stazi)*®. V ptipadé distanéni formy se musi vzdy
jednat o realizaci vzdélavani online synchronni formou®’.

Pracovnici ve vzdélavani zakladnich Skol, skolnich druzin a skolnich
klub(

Ostatni pracovnici ve vzdélavani zakladnich skol, Skolnich druzin
a Skolnich klub

Absolvent vzdélavani v ¢asové dotaci minimalné 8 hodin

Sken osvédceni/potvrzeni o absolvovani vzdélavani (viz kapitola 5.1)

1. original osvédéeni/potvrzeni o absolvovani vzdélavani;

2. origindl dokladu o splnéni kvalifikacnich poZadavki
supervizora/mentora/kouce (doklad o dosazeném vzdélani,
potvrzeni o absolvovani vycviku supervize/mentoringu/
koucinku);

3. v pfipadé realizace vzdéldvani distan¢ni formou doklad o jeho
realizaci, a to snimkem obrazovky (print screen) notebooku/PC/
smartphonu nebo vypisem dat vygenerovanym z pouZivané
komunikacni platformy, ze kterych bude vidy zrfejma

55 Pro spolupraci se $kolou/$kolskym zafizenim je uréena $ablona 1.11/8 Spoluprace pracovnikd ve vzdélavani zS.

56 Staz Ize realizovat pouze prezen¢éné, distanéni formou lze realizovat pouze pfipravu na staz ¢i reflexi z ni.

57 Synchronni forma — probihd prostfednictvim vybrané komunikaéni platformy v redlném (stejném) ¢ase tak, aby byla zajisténa bezprosttedni
interakce a okamZitd zpétna vazba viech Ucastnik( vzdélavani.

53



pfitomnost Ucastnika vzdélavani a zaroven zobrazeni dolni listy
obrazovky notebooku/PC, kde je vidét datum a c¢as pofizeni
print screenu/datum konani vzdélavani;

4. v pfipadé realizace vzdélavani formou kurzd neakreditovanych
v systému DVPP original dokladu o zaplaceni (faktura, pfijmovy
doklad apod.)*® vzdélavaciho kurzu.

Celkové naklady na aktivitu EEEPE]
v K¢

Specifikace Sablony:

Minimalni pozadovanou dotaci 8 hodin vzdélavani je mozné absolvovat v ramci jedné vzdélavaci
aktivity, nebo sloZit z vice kratsich blok( vzdélavani.

Sablonu Ize zvolit ndsobné podle poétu hodin trvani vybraného kurzu.

Priklady vyuziti Sablony:
a) Jezvolen kurz v hodinové dotaci 24 hodin — Sablonu lze zvolit maximalné 3x.

b) Je zvolena kombinace vzdélavani v hodinové dotaci 24 hodin: kurz v hodinové dotaci 16 hodin
+ vzdélavaci program v délce 4 hodiny + 4 hodiny mentoringu. Sablonu Ize zvolit maximalné 3x.

V ramci této $ablony vzdélavani neni mozné se Ucastnit viastnich vzdélavacich kurzi/programda, které
jsou poskytovany zaméstnavatelem pracovnika ve vzdélavani (s vyjimkou pripadu, kdy Skola zaméstna
supervizora/mentora/kouce pro realizaci této aktivity).

PoZadavky na supervizora/mentora/kouce:

s

e je absolventem magisterského vysokoskolského vzdélani;
e  absolvoval vycvikovy program v supervizi/mentoringu/koucinku ukonéeny zavére¢nou zkouskou;

e neni zaméstnancem prijemce, ktery realizuje projekt (s vyjimkou pfipadu, kdy Skola zaméstna
supervizora/mentora/kouce pro realizaci této aktivity; v tomto pripadé nesmi byt tato osoba
zaméstnancem pfijemce minimalné jeden rok pred zahajenim realizace aktivity).

8 Pfedmétem kontroly tohoto vystupu je vyhradné existence vzniku nakladu, nikoliv jeho vy3e.
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