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I.Vvroéni zprava o ¢innosti Skoly.
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pravni forma:
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reditel:
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Specialni skoly Jindfichiiv Hradec vznikly k 1.1.2002 slouc¢enim Zvlastni Skoly Nova Bystfice,
Zvlastni Skoly a Pomocné Skoly Jindfichiiv Hradec, Zakladni a matef'ské Skoly pfi nemocnici
Jindfichtiv Hradec. Specidlni skoly vzdélavaji zaky s lehkou az tézkou mentalni retardaci, déti
s vice vadami, déti autistické ¢i déti s autistickymi rysy a déti zdravotné oslabené.

Skola sdruzuje:

» Specialni matefskou Skolu pfi nemocnici [ZO 110002 113
» Specialni zakladni Skolu pfi nemocnici I1ZO 108 016 889
» Zvlastni skolu [ZO 108 016 811
» Pomocnou skolu (s pfipravnym stupném) [ZO 110 002 075
> Skolni druzinu 1ZO 110 002 091
> Skolni klub 120 150 008 244

Pii pomocné $kole byla zfizena AUTI-tiida a tiida pro déti s vice vadami. Skola vzdélava své
klienty na péti pracovistich.

Pi‘ehled ucebnich plani

Zaci zvlastni Skoly byli vzd&lavani podle Vzdélavaciho programu zvlastni 3koly
schvaleného MSMT CR &.j. 22980/97-22 ze dne 20.6.1997 ve smyslu § 39 odst. 1 zakona ¢&.
258/1996 Sb. s platnosti od 1.9.1997.

Zaci pomocné $koly byli vzdélavani podle Vzdélavaciho programu pomocné Skoly a
piipravného stupné pomocné $koly schvaleného MSMT CR &.j. 24035/97-22 s platnosti od 1. zafi
1997 jako ucebni dokument ve smyslu § 39, odst. 1 Skol. zdkona.

Zaci rehabilitaéni tiidy pomocné $koly se vzdélavaji podle Rehabilitaéniho vzd&lavaciho
programu pomocné $koly schvaleného MSMT CR ¢&.j. 15 988/2003-24 s platnosti od 1. zaii 2003
jako ucebni dokument ve smyslu § 39, odst. 1 skol. zdkona.




Udaie o pracovnicich skoly

Pocty zamestnancu piel Praxe
vyhovujici specializace pocet let praxe prac. pomér na dobu
z8 sS v§ ano ne 0-10 let | 11-20 let |21 a vice| uréitou | neuréit.
Vedeni Skoly: Pocet
feditel Skoly 1 1 1 1 1
statutarni zastupce 1 1 1 1 1
zastupce N.Bystfice 1 1 1 1 1
Pedagogicti pracovnici:
ucitelé 35 6 29 25 10 9 12 14 3 32
vychovatelky 5 5 1 4 3 2 4
Ostatni:
asistentky 10 4 6 10 3 7 10
ekonomka 1 1 1 1 1
hospodarka 1 1 1 1 1
skolnik 1 1 1 1
uklizecky 4 4 1 1 2 3 1
Zaméstnanci celkem: 60|
Prepocteny pocet: 56,61

Pocet hodin wu€ovanych neaprobované(v % z celk. poctu oducenych hodin)
Pozn.: Jsou zde zapoditany hodiny, které byly vyu¢ovany pedagogem bez ukonceného specialné pedagogického vzdélani véetn:
vychovné prace v druziné, Skolnim klubu a pfipravném stupni pomocné skoly.

Informace o dal§im vzdélavani pedagogickych pracovnikii Skoly.
Pii dalsim vzdélavani spolupracujeme nejcastéji s témito subjekty:
-Pedagogické centrum C. Budgjovice
-OSMT KU - Jiho¢esky kraj
-IPPP CR (Institut pedagogicko-psychologického vzdélavani)
-Obchodni akademie J.Hradec _
V minulém roce se akci téchto 1 dalSich vzdélavacich mstituci zicastnilo 30 pedagogick}’lcﬁpracovnkﬁ vcetné vedeni Skoly + 1 ekonomka a 1 hospodaika




l']daie o zarazovani Zakiu do specialni Skoly a o vychazejich
Zacich

Ve Skolnim roce 2002/2003 byli do S§koly nové zarazeni:

Pocet nové zafazenych 2akd do 1.roéniku ZvS (N.Bystfice+J.Hradec) 8
Pocet nové zafazenych zaku do ostatnich roénkd (N.Bystfice+J.Hradec) 27
Poc&et nové zafazenych zaka do PS 9
Pocet nové zafazenych zak( v pfip.ro¢. pro déti ze 10

sociokult.znevyhod.prostf.

V poslednich letech je dodate¢né v prabéhu Skolniho roku pfijimano do zvlastni Skoly a

pomocné Skoly priimérné 8 - 20déti.

Udaje o poétech piijimanych zakt do ZS a MS pii nemocnici

Do ZS pfi nemocnici bylo ve $kolnim roce 2003/2004 zapsano celkem 260déti.
Priimérné je tedy zapsano 26 déti za mésic.

Do MS pfi nemocnici bylo ve kolnim roce 2003/2004 zapsano celkem 400 déti.
Priimérné je tedy zapsano 40 déti za mésic.

Pramérna délka pobytu déti v MS a ZS pfi nemocnici se pohybuje mezi 3-6 dny.

Udaje o vychazejicich zacich

Pocet zaku vychazejicich ze zvlastni Skoly (N.Bystfice a J.Hradec)

N
(=)

Pocet zaku vychazejicich z pomocné Skoly

Pocet zak(li vychazejicich z 9. roéniku ZvS

Poget zakll vychazejicich z niz8ich roénikd ZvS

Pocet zakl hlasicich se do SOU

Poget zaku hlasicich se do OU |

—_

Pocet zaku hlasicich se do praktické Skoly

Zaci nepokradujici ve vzdélavani (ze ZvS)

Zaci nepokradujici ve vzdélavani (z PS)

NIN|[O|=NIN =N

NaSi zaci nejcastéji pokracuji ve vzdélavani v téchto SOU, OU a praktickych

Skolach:

OU Sobéslav

OU LiSov

OU a PS8 Cernovice u Tabora
OU Dacice

SOU Miriovského ul., J.Hradec
OU Trest




Piehledné udaje o vysledcich vzdélavani Zaku

Prospéch vychovna opatreni
Prospélo 2.stupen | 3.stupenn | Duatka
Pocet s Studijni z z fed. Dutka tr.
Trida zaku | pochvalou | Prospélo | Neprospélo | ¢ tridy chovani | chovani | Skoly ucitele | Pochvaly
Pomocna Skola
pf.stupen 6 0 0 sl.hodn.
AUTI tfida 5 0 0 sl.hodn.
Reh.tfida 5 0 0 sl.hodn.
1P$§ 5 5 0 2,72 1
2P$ 4 4 0 2,02 1
3PS 6 6 0 1,58 1
4P3 6 5 0 1,73 1
5P$§ 5 5 0 2,18 1
6PS 5 5 0 1,81 1 0 0
Zv§ J.Hradec
1.A 8 6 2 1,24 1 0 0 0 2 6
1.B 0 0 0 0 0 0 0 0
2.A 11 10 0 1,39 1 0 0 0 1 3
2.B 0 0 0 0 0 0 0 0
3.A 0 7 1 1,42 0 0 0 0 0
3.B 0 0 0 0 0 0 0 0
4.A 12 11 1 1,64 1 0 0 1 2 0
4.B 0 0 0 0 0 0 0 0
5A 10 9 1 1,77 1 0 0 0 0 3
5.B 0 11 0 1,47 0 0 0 0 0
6.A 8 8 0 1,44 1 0 0 1 2 0
6.B 9 8 0 1,72 1 1 0 3 3 8
7.A 11 6 7 0 1,73 1 0 0 0 0 0
7.B 12 6 6 0 1,59 1 0 0 3 1 2
8.A 13 5 8 0 1,87 1 0 2 3 10 16
8.B 14 3 8 1 1,96 1 2 2 4 1 8
9.A 8 5 3 0 1,50 1 0 1 0 0 3
9.B 8 4 4 0 1,89 1 0 2 0 0 0
prip. tfida 11
ZvS N.Bystfice
[.(2.44.1F) 6 4 2 1,70 1 0 0 0 0 0
11.(3.,5.,6.tf)| 10 8 0 1,29 1 0 0 0 1 0
l.(7.,8.,9.tF)| 10 18 1 0 1,33 1 0 0 0 0 2
celkem 208 47 149 8 1,86 |2 3 7 15 23 51




Udaie o vysledcich inspekce

Ve dne 24. — 26. listopadu 2003 byla provedena inspekce na odlouc¢eném pracovisti ve Zvlastni S§kole
Nova Bystrice, Svermova 330.

Predmétem inspekéni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:
1. Personalnich podminek vzdélavaci a vychovné cinnosti ve Zvlastni Skole Novad Bystrice,
Svermova 330 vzhledem ke schvilenym ucebnim dokumentiim
2. Materialné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné cinnosti ve Zvlastni Skole Nova
Bystrice, Svermova 330 vzhledem ke schvdlenym ucebnim dokumentiim
3. Prubehu a vysledkii vzdelavani ve vybranych predmétech ve Zvlastni Skole Nova Bystrice,
Svermova 330 vzhledem ke schvdlenym ucebnim dokumentiim

1. Hodnoceni personilnich podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvalenym u¢ebnim
dokumentii.
»Persondlni podminky maji velmi dobrou uroven.* )

(citace z inspekcni zpravy Cj.:07-1025/04-0507)
2. Hodnoceni materialné-technickych podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvalenym
uc¢ebnim dokumentii.
,»Materialné-technické podminky maji primérnou trroven.* )

(citace z inspekcni zpravy Cj.: 07-1025/04-0507)
3. Hodnoceni pribéhu a vysledkii vzdélavani a vychovy.
,»Vzd¢lavaci programy jsou realizovany v souladu s tidaji v rozhodnuti o zatazenim do sité skol. Vyuka je
v souladu s u¢ebnimi plany vzdélavaciho programu. Kontrola napliovani u¢ebnich osnov je vedenim
Skoly provadéna a je ucinnd. Organizace vychovné vzd€lavaciho procesu je funkéni.*

(citace z inspekcni zpravy Cj.: 07-1025/04-0507)
Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v pfedmétech cesky jazyk, matematika, fecova vychova,
prirodopis.
Pribeh a vysledky vzdélavani a vychovy sledovanych pfedmétii mély dobrou trover.

(citace z inspekcni zpravy Cj.: 07-1025/04-0507)
Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v pfedmétu pracovni vyucovani.
Prib¢h a vysledky vzdelavani a vychovy v pfedmétu pracovni vyucovani mély dobrou troves.

(citace z inspekcni zpravy Cj.: 07-1025/04-0507)
4. Zavér.
,Persondlni podminky vzdélavaci a vychovné ¢innosti prizniveé ovlivituji klima skoly. Chybé&jici odborna
a pedagogicka zplsobilost ¢asti vyucujicich je kompenzovana zkuSenostmi a ucasti na dal$im vzdélavéani
pedagogickych pracovnikil. Piesto se projevuji drobné nedostatky v oblasti vybéru a realizace
vyucovacich metod a forem prace.Pedagogicky sbor je stabilizovany. Mezi
zaméstnanci panuji dobré pracovni vztahy, které se pozitivné projevuji i ve
vztahu k zakim Skoly.
Materidln¢ technické podminky umoziuji plnéni zvoleného vzdélavaciho
programu. Tato oblast je postupné zlepSovana a modernizovana.
Prubéh a vysledky vzdélavani odpovidaji pozadavkiim na vzdélani zafazenych
74k a jejich individudlnim moznostem. Pouzivané metody a formy prace
vétsSinou odpovidaly pozadavkiim vzdélavaciho programu. Pribéh vyuky je
pozitivn€ ovlivnén zkuSenostmi vyucujicich s vyukou v oddélenich.*

(citace z inspekcni zpravy Cj.: 07-1025/04-0507)

Dne 11.prosince 2003 probéhla ve Specialnich §kolach J.Hradec statni kontrola dodrZovani obecné
zavaznych pravnich predpisi zamérena na tyto oblasti:

1.Vedeni povinné dokumentace

2.Dodrzovani ustanoveni §3, odst.2, pism.d zakona ¢.564/1990 Sb.

3.DodrZovani ustanoveni §13 vyhlasky ¢.291/1991 Sb.

4.Dodrzovani ustanoveni §11 vyhlasky ¢. 127/1997 Sb.

Zavér: V kontrolovanych oblastech nebylo zjiSténo poruSeni zivaznych pravnich norem.



Udaie o mimoskolnich aktivitach

V uplynulém Skolnim roce probéhlo, jak je jiz na nasi Skole dobrym zvykem,
velké mnozstvi riznorodych aktivit, jez pfimo ¢i nepifimo koresponduji se
zaméfenim a vzdélavacimi cily naseho subjektu. Vedeni Skoly a pedagogicky
sbor se pritom snazili dodrzovat dohodu z minulého Skolniho roku, Ze prioritou
Skoly by mélo vzdy byt splnéni uc¢ebniho planu, trpélivé a vytrvalé budovani
pracovnich navykt zaka, vychova k osobni odpovédnosti. Vzhledem k této
priorité¢ bylo dohodnuto preferovat potaddani takovych akci, kde budou Zaci
aktivné zapojeni, nebo budou prezentovany vysledky jejich prace (soutéze,
vystavy, workshopy, prozitkové seminafe apod.) a minimalizovat akce, pfi
kterych Zéci pouze pasivné pﬁj imaji informace

vvvvvv

akce jsou zminovany nize). Cilem téchto akci z oblasti sportu, kultury, profesni orientace, protidrogové
prevence, vytvarného a hudebniho uméni, byla podpora celkového osobnostniho ristu zakt, rozsifeni
moznosti jejich integrace do spolecnosti, podpora tviir¢iho vyuziti ¢asu. Z tohoto hlediska je nabidka
akei, které Skola potada k doplnéni ¢i nad ramec vyucovaciho programu, velmi Sirokd a hodnotna. Piesto
stale dochazi k jeji optimalizaci. Velkym piinosem je ochota naprosté vétSiny pedagogil i ostatnich
pracovnikt Skoly tyto akce zajiSt'ovat a organizovat bez ohledu na své pracovni povinnosti.

Za vyznamné lze povazovat akce spojené s environmentalnim vzdélavanim. Oproti minulym
letim doSlo k vyraznému zintenzivnéni naSich aktivit v tomto sméru a hodldme tento trend udrZovat i
v dal$ich letech, nebot je jisté, ze jde o velmi dulezitou oblast ve vzdélavani nasich klientd. Za velmi
povedenou akci povazujeme naucnou stezku kolem rybnika Vajgar potddanou mistnim gymnaziem —
pochodu kolem Vajgaru se v letosnim roce zucastnila cela Skola. Poprvé jsme v uplynulém Skolnim roce

¥ usporadali ,,.Den environmentalni Vychovy spojeny s uklidem ¢asti
parku a ,Prirodovédny den* spojeny s vychazkou do piirody a
poznavanim pfirodnin. Dalsi drobné aktivity realizovaly jednotlivé
ttidni kolektivy v rdmci svych vzdélavacich plant.

Znovych akci, které se setkaly skladnym ohlasem lze
jmenovat ,,Tyden zimnich her v némz jsme organizovali vyuku a
seznamovani se zaklady nékterych zimnich sporti (samoziejmé
s ohledem na moznosti naSich klientll), ¢i jsme jen relaxovali pfi
provozovani riznych zimnich radovanek. Sportovni aktivity
v letosnim roce tradién¢ dopliiovalo potfadani ptespolniho béhu pro
specialni Skoly jindfichohradecka, ¢i Gi¢ast na sportovnich hrach mladeze, kde se nasi svéfenci umist'uji
pravidelné¢ na prednich mistech a i vtomto roce postoupili do krajského kola. Vyznamnou a na
organizacni zajiSténi naronou akci je vzdy ozdravny pobyt naSich klientd v zahrani¢nich pfimoiskych
oblastech. V kvétnu 2004 navstivila skupina naSich déti, pedagogii a rodict
chorvatské pobiezi. Jak vazné se zabyvame rozvojem pohybovych dovednosti nasich
zakl doklada i fakt, Ze jsme v pribéhu uplynulého Skolniho roku zorganizovali
v ramci naSeho subjektu vice jak deset dalSich sportovnich akei.

Také v kulturni oblasti existuje solidni nabidka aktivit. Nektefi Zaci
reprezentuji $kolu formou hry na flétnu, recitace, vytvarné ¢innosti. Zaci vystoupili
na vano¢nim koncerté¢, na besidce pro rodie, pozdéji i pro obyvatele domu
diachodcii v Otin¢€. Jde jednak o vystupy zbéznych Skolnich ¢innosti, jednak o
nadstandardni ¢innost hudebniho krouzku. Nejvétsiho uspéchu v tomto Skolnim roce & %
dosahla Petra Landovska vystoupenim a druhym mistem v soutézi ,,Jiho¢esky zvonek®, ale 1 ucastl na
mezinarodnim hudebnim seminaii ve Weitfe.

Vzhledem k tomu, Ze Zaci z vysSich ro¢niki jsou pfipravovani na samostatny vstup do zivota,
rozhodli se vyucujici porddat béhem roku i takové akce, kde maji zdci moznost uplatnit svou volbu a
piijmout odpovédnost za tuto volbu. Sem patii Dny tvofivosti, kdy jednotlivi vyucujici nabidnou détem
urcity program (volitelné vylety, kulturni akce, karneval, soutéze, exkurse do historickych objekti, apod.)
Tento zplisob prace je ndrocny na komunikaci a vzdjemny respekt mezi uciteli. Pokud se ale zdafi, pfinasi




velky uzitek. V pristich letech bychom se radi jesté vice ptiblizili principim projektového vyucovani a
zapojili do ptipravy téchto akci a do jejich vyhodnoceni i samotné déti.

Dalsi vyznamnou akci minulého roku bylo zpracovani pilotniho projektu zaméfeného na
implementaci vyukového softwaru do vzdélavani déti s t€Z§imi formami mentalniho postiZeni. V rdmci
uskutecnovanl tohoto projektu Skola nakoupila kompletni balik vyukovych aplikaci pro déti se

' - specialnimi vzdélavacimi potiebami od obcanského sdruzeni Petit a
usporadala na toto téma prednasku pro pedagogické pracovniky i vefejnost,
jejiz odbornym garantem byl spolutviirce tohoto software a dalSich
vyukovych pomtcek Ing. Mensik. Vysledkem ¢innosti realiza¢niho tymu
projektu bylo udé€leni statutu informacniho centra nasi Skole Ministerstvem
$kolstvi, mladeZe a télovychovy CR. Za zminku stoji, ze v Ceské republice
existuji pouze dv¢ informacni centra tohoto druhu. Koncepce prace a
fungovani informac¢niho centra je v soucasné dob¢ ve fazi zrodu.

Skola i v tomto $kolnim roce poskytovala zazemi pro praci ob¢anskych iniciativ ( SRDPS, o.s.
Okna, o. s. Proutek, Charita, YMCA, Program 5P), které¢ se snazi o rozSifovani cest k integraci zdravotné
handicapovanych déti. Spoluprace s témito organizacemi ma velmi dobrou uroven a je pro Skolu
v mnohych ohledech velkym p¥inosem. Mnozi rodice, pedagogové i rodi¢e déti integrovanych na ZS
velmi ocefiuji snahu o otevienou komunikaci a pruzné hledani cest k co nejlepSimu moznému rozvoji
osobnosti déti s handicapem. Vysledkem téchto aktivit je 1 zvySeny zdjem nékterych rodi€h o ¢innost
Skoly a jejich aktivngjs$i pristup k feSeni problémi spojenych s béznym chodem Skoly. Vzhledem
k zavéreénym fazim projedndvani nového Skolského zékona, ktery uklada povinnost zfidit rady skol, je i
tato skute¢nost vnimana jako pozitivni.

Poskytovani informaci podle zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném piistupu

k informacim.
- pocet podanych zadosti o informace - 0
- pocet podanych odvolani proti rozhodnuti - 0
- opis podstatnych ¢asti kazdého rozsudku soudu — jako organizace jsme nebyli uicastniky Zadného
soudniho Fizeni.
- vysledky fizeni o sankcich za nedodrZzovani tohoto zékona bez uvadéni osobnich tdaji — Zddnd
Fizeni o sankcich ve smyslu tohoto zdkona u nds neprobehla.




Ukazky vytvarnych a rukodélnych praci nasich déti.
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