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Predmét inspek¢ni Cinnosti

e Inspek¢ni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a) 8kolského zikona pro ucely ziskavani

aanalyzy informaci o vzdélavani zaku, o Einnosti 3koly, sledovani a hodnoceni
efektivnosti vzdélavaci soustavy.

¢  Hodnoceni podminek. prabeéhu a vysledku vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou

a stiedni Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona.

e  Zjidtovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle prislusnych

Skolnich vzdelavacich programu.

e ZjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu

s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢)
Skolského zakona.

Popis Skoly

Mateiska Skola, Zakladni Skola a Prakticka skola Jindfichuv Hradec, JaroSovska 1125/11
vykonava ¢innost mateiské Skoly. zakladni $koly, stiedni Skoly, $kolni druziny a $kolniho
klubu. Skola zabezpetuje vzdelavani déti a zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami.
Skola méla ve skolnim roce 2009/2010 ke dni inspekce v 1. — 9. ro¢niku zakladni skoly
praktické ve 14 tiidach 125 zaku, v zakladni Skole specidlni v 7 t¥idach 43 zaka,
v piipravné tfid¢ zakladni Skoly 7 déti, v praktické Skole v 1 tFidé 9 zaka, v materské Skole
pii zdravotnickém zafizeni 11 déti (pramérné mésicné 6 déti), v zakladni Skole pii
zdravotnickém zafizeni 9 Zaka (pramérné mésiéné 7 zaka), ve Skolni druziné ve
4 oddélenich 40 74k a ve $kolnim klubu v 1 oddéleni 20 7akd. Skolu navstévuji Zaci
z Jindrichova Hradce a 7z okoli.



Skola pomoci specialnich metod. postupii, forem a prostiedki vzdélavani, kompenzac¢nich,
rehabilitaénich a uccbnich pomiicek, specidlnich ucebnic, didaktickych materialt
a poskytovanim poradenskych sluzeb piisobi na rozvoj osobnosti vzdélavanych déti a zaku.
Pocet 74kt v poslednich letech klesa. Pedagogicky sbor je v soucasné dobé stabilizovany
aprevazné  odborng kvalifikovany. Ve spolupraci se zfizovatelem jsou pribeézné
zlepsovany materialn{ podminky Skoly. Prostorové podminky a moznosti $koly a jejiho
okoli odpovidaji vzdelavaci nabidce.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Finantni predpoklady $koly k zabezpeceni Skolniho vzdélavaciho programu byly
hodnoceny za posledni tiileté obdobi. Na zakladé poslednich uprav rozpocthi primych
vydajll na vzdélavani a pispévku ziizovatele na provoz Skoly byly tyto nejdilezité)si
zdroje financovani kazdym rokem kraceny cca o 2 %. Dalsi financovéni skoly v roce 2008
a 2009 krom¢ vlastnich pfijmi bylo podpoteno prostfedky z grantii poskytnutych v ramci
Jihoceskych krajskych programi podpory prace s détmi a mladezi. Soucasn¢ byly vyuzity
i prostiedky z rozvojovych programi MSMT. Na pokles prostiedk(i na uhradu nepfimych
vydaji  $kola reagovala Uspornymi opatfenimi, podrobnym planovanim, dobrou
informovanosti a znatnym podilem vedoucich pracovnikii na stanoveni priorit v oblasti
provoznich nakladi. Ubytek zaku v zakladni $kole praktické byl vzdy odpovidajicim
zptisobem kompenzovén snizenim poctu pedagogickych pracovniku.

Z piimych vydaji na vzdélavani predstavovaly nejvétsi objem mzdove naklady. souvisejici
odvody na socidlni a zdravotni pojisténi. piidél do fondu kulturnich a socialnich potieb
a zakonné Urazové pojisténi. Soucasné $kola zajistovala z ostatnich neinvesti¢nich vydaju
pofizeni ugebnic, uéebnich texti, zakladnich $kolnich potfeb a u¢ebnich pomucek. Skola
organizovala dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki, na které téz vyuZivala
prostiedky statniho rozpo¢tu. Vzdélavani probihalo hlavne v oblastech korespondujicich
s hlavni ¢innosti $koly, tzn. v oblasti metodologie specidlni pedagogiky a v oblasti tvorby
Skolniho vzdélavaciho programu.

Z prostiedki rozvojovych programii byly pofizeny predev§im kompenzacni pomticky,
které slouzi k mobilité zaka s viceetnym postizenim, napf. zdravotni kocCarek, détska
terapeuticka polohovaci Zidle, polohovaci zafizeni, béZecky trenazér apod.

V hodnoceném obdobi byly erpany i investiéni prostfedky a to na vyménu osvétleni
a elektrorevize.

Hospodateni $koly v hodnocenych obdobich bylo vyrovnané, tzn.. Ze Skola v hlavni
&innosti vykazovala v uzavienych uéetnich obdobich nulovy hospodafsky vysledek.

Financni zdroje, které skola méla k dispozici, byly dostatecné k zabezpeceni Skolniho
vzdéldvaciho programu a pro tento ticel byly efektivné vyuZity.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Rovny pristup p¥i prijimani

Skola poskytuje prostiednictvim vyvésky. tisku i webovych stranek dostatecné informace
o moznostech vzdélavani i zptisobu pfijimani zaki. Vede $kolni matriku, provadi v ni
zmény a pieddva zni udaje v souladu s prislusnymi ustanovenimi Skolského zakona.
Reditel skoly dodrzuje zdkonna ustanoveni pfi pfijimani zaki k zakladnimu vzdélavani
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i vzdelavani ve stiedni kole. rozhodnuti o vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho
planu, odkladech povinné $kolni dochazky a ukoncovani vzdélavani. Kontrolovana
rozhodnuti feditele $koly. jako organu statni spravy, spliiovala viechny néleZitosti, které
vyzaduji prisludné pravni piedpisy.

Zohlediiovani vzdélavacich potieb jednotlivee

$kola v souladu s ustanovenim $kolského zikona zajidt'uje odpovidajici vzdélavani zaku,
které vede k tomu, aby si osvojili potfebné strategie uceni a aby se ucili fesit problémy,
acinné komunikovat a spolupracovat, chranit své zdravi a vytvofené hodnoty. Skola
zohlediiuje jejich potieby a moznosti a prostfednictvim organizace a individualizace vyuky
je zajistuje. K tomu piispiva i nabidka nepovinnych pfedmétu a volnocasovych aktivit.
Skola vede evidenci zaki se zdravotnim postizenim a znevyhodnénim i Zakt s odbornym
vydetfenim. V&ima si Zaka s riziky neuspésnosti a piijima opatieni k jejich podpoife ve
vzdélavani, podporuje téz GspéSnost zaki ze sociokulturné znevyhodiujiciho prostedi.
Skola se zabyvé celym spektrem zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami, pro viechny
se snaZi vytvaret piiznivé socialni, emociondlni a pracovni klima.

Skolni poradenstvi

Skola poskytuje informace a poradenskou pomoc v zdlezitostech tykajicich se Siroké
problematiky vzdélavani napf. Skolni neuspéSnost, problémy s dochazkou, poskytovani
informaci a pomoc pii volb& povolani. Prioritné se t€mito otazkami zabyva vychovna
poradkyné. Jeji pravidelné i dlouhodobé tkoly jsou obsazeny v planu ¢innosti. Kromé toho
bezprostiedng reaguje na podnéty a potieby zaki, vénuje se jim individualné, pribézné
aktualizuje nabidku akei. Reseni vychovnych problémi zajidtuje Skolni metodik prevence,
skola dale v dané oblasti spolupracuje hlavné s Pedagogické-psychologickou poradnou
Jindfichiv Hradec, Specialné pedagogickymi centrem Ceské Budgjovice. s pislusnymi
oddélenimi OSPOD, s ob&anskym sdruzenim OKNA., s Policii CR a s Méstskou policii
Jindfichtiv Hradec.

Skola ve sledované oblasti dosahuje poZadovaného stavu.

Vedeni Skoly

Skolni vzdélavaci program

Vzdélavaci nabidka koly odpovidd podminkam, za kterych byla zafazena do Skolského
rejstitku. Ve $kolnim roce 2009/2010 probiha vzdélavani v 1.. 2..3.. 6., 7 a 8. ro¢niku
zakladni $koly praktické podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdeélavani —
piilohy upravujici vzdélavani zaka s lehkym mentalnim postizenim &.j. 79-01-¢/01 (dale
SVP). SVP je plné v souladu s prisluinym Ramcovym vzd&lavacim programem, obsahuje
pozadované inovace obsahu vzd€lavani a je zpracovan podle pozadavki Skolskeho
zakona. Dostateéné zohlediiuje cilové skupiny zaki, persondlni obsazeni pedagogického
sboru, materidlni vybaveni pro poskytované vzdélavani a financni moznosti Skoly.
Informace o0 ném je zvefejnéna v prostorach Skoly, vefejnost se snim a dal8imi
dokumenty mize sezndmit v informaénim koutku pfed kancelai nebo na webovych
strankach koly. V ostatnich ro¢nicich zakladni skoly praktické probiha vzdélavani podle
vzdélavaciho programu Zvlastni Skola &j. 22 980/97-22, v zakladni Skole specialni podle
vzd&lavaciho programu Pomocna Skola ¢j. 24 035/97-22 a v rchabilitacni tiidé podle
Rehabilita¢niho vzdélavactho programu pomocné Skoly ¢j. 15 988/2003-24, v matefské
skole pfi zdravotnickém zafizeni podle SVP mateiské Skoly, v praktické Skole podle
ucebniho planu Prakticka $kola jednoleta ¢j. 32 089/2004-24.

Skolni vzdé&lavaci program pro zajmové vzdélavani (Skolni druzina a Skolni klub) je
zpracovan v souladu se Skolskym zakonem.
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Stratcgie a planovani

Pi planovani vedeni Skoly respektuje dokumenty MSMT i Jiho¢eského kraje. Ve strategii
¥{zeni $koly je viditelny diiraz na hlavni partnery $koly tj. na ziky a rodice. Vedeni skoly
hodnoti a inovuje strategie a plany. projednava je s pedagogickou radou a informuje podle
potieby kolskou radu, popk. ziizovatele. Dokumenty vztahujici se k organizaci vzdeélavani
odpovidaji realnym podminkam a moznostem Skoly. Vystupy z kontrol dokladaji, ze
organizace vzdé&lavaciho procesu je propracovand azcela funkéni. Skola si stanovila
kritéria vlastniho hodnoceni a na jejich zakladé zpracovala dokument, ktery vyuzivé jako
zp&tnou vazbu pro hodnoceni chodu Skoly. Reditel skoly ziidil zaméstnanecké skupiny 1.

a 2. stupné zakladni Skoly praktické (dale 7SP), skolni druziny a $kolniho klubu, matefské
skoly (dale MS) a zakladni §koly pii zdravotnickém zafizeni (dale 787.7). zakladni $koly
specidlni (dale ZSS) a praktické skoly (dale PS) a odlouceného pracovisté v Nové Bystiici.

Prostiednictvim jejich ¢innosti podporuje zavadéni inovaci do vzdélavaciho procesu
hlavné s dirazem na realizaci a zkvalitiiovani SVP.

Reditel $koly a Fizeni pedagogického procesu

Reditel ¥koly byl jmenovan na zdkladé konkursniho Fizeni a spliuje pozadavky pro vykon
funkce. Jeho préce se opird o zdkladni dokumenty vypracované k organizovani vzdelavani
skoly. hlavné o organizaci $kolniho roku. kterou rozpracovava do ramcovych planu
jednotlivych zaméstnaneckych skupin. Rozdéleni kompetenci a odpovédnosti v fizeni
vzdélavaciho procesu na jednotlivych pracovistich je pIné funkéni a odpovida potfebam
skoly. Reditel vede pedagogicky sbor, hlavné prostfednictvim zaméstnaneckych skupin,
k aktivnim zménam v oblasti strategii u¢eni souviscjicich s realizaci SVP, coz podporuje
efektivnim vyuZivanim materialnich, persondlnich a finan¢nich zdroju.

Skola ve sledované oblasti dosahuje pofadovaného stavu. Cinnost zaméstnaneckych
skupin smérem k inovacim SVP je piikladem dobré praxe.

Piedpoklady pro radnou éinnost Skoly

Personilni podminky

Vedeni vytvaii pro chod $koly velmi dobré personalni podminky, persondlni rizika jsou
sledov4na a minimalizovana. Vé&tsina uciteld je odborné kvalifikovand a jejich odborné
zaméFeni je v souladu s potfebami Skoly. Skola vyuziva sluzeb asistentl pedagoga. Reditel
skoly absolvoval funkéni studium (FS L. I1.). Vedeni skoly podporuje profesni a osobnostni
rozvoj pedagogickych — pracovnika  hlavné  prostiednictvim  dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnik(. Vybér vzdélavacich akcei \}(.hdﬁ ze zajmu jednotlivych
vyudujicich a finanénich a organiza¢nich moznosti Skoly. Zaméfeni dalstho vzdélavani se
podfizuje potiebam jednotlivych pracovist s ohledem na klientelu a osobni prcdpol\ladv
jednotlivych pedagoghi. Nejvétdi podil tvoii vzdélavani k prohlubovani odborné
kvalifikace, jedna vychovatelka dokoncuje vzd¢lavani ke splnéni kvalifika¢nich
predpokladi. Metodické vedeni ucitelu je zajisténo zejména prostfcdnictvfm prace
zaméstnaneckych skupin pro I. a [I. Stupen ZSP. pro Z7ZS a pro ZS a MS pii nemocni¢nim
zafizeni.

Bezpedné prostiedi pro vzdélavani

Skole se daii vytvaret podminky pro bezpeéné vzdélavani a zdravy vyvoj zaku. Prostiedi
ve viech budovach je vzorné ¢isté, upravené a umoziuje velkou samostatnost 1 pro déti
s pohybovymi obtizemi. Zaci prubézné dostavaji  potfebné informace Kk zajiSteni
bezpetnosti, kola soustavné pracuje na vytvareni vhodnych podminek. Priznivé klima
skoly a jednotné pusobeni viech pracovnikli vyznamné pfispiva k rozvoji socidlnich
kompetenci zakii. Skolni fad v souladu se zdkonnou normou upravuje prava a povinnosti
viech udastniki vzdélavani. Vedeni $koly priib&Zné vyhodnocuje bezpecnostni rizika
a piisobenim viech pracovniki se je snazi minimalizovat. Pocet Skolnich trazu za posledni



roky je vzhledem ke kvalitni prevenci zcela minimalni. Skolni strategie prevence socidlné
patologickych jevii je obsazena v Minimalnim preventivnim programu. Ve Skole
spolupracuje skupina pedagogtl, kterda ma za ukol fesit tuto problematiku komplexn€.
Organizuje nebo koordinuje aktivity. které vedou zaky ke kvalitnimu traveni volného Casu,
pfipravuje vzdélavaci akce, zaméfené na prevenci rizikového chovani a moznych nasledki.
spolupracuje s rodinami zak i s mimoskolnimi institucemi. Zaci osmych ro¢niki se
Gcastni dlouhodobého projektu mésta zaméfeného na prevenci rizikového chovani .,Cesta
mezi paragrafy™.

Materialni a finan¢ni predpoklady

P¥i zajistovani finanénich podminek $kola tizce spolupracuje se zfizovatelem, ale snazi se
zajistit finan¢ni prostiedky i jinym zpusobem (prostfednictvim granti). Skola ma &tyfi
pracoviité - v budové v JaroSovské ulicl je 7S8P. v budové Pod Hradem je ZSS a PS,
v mistni nemocnici je MS a ZS pii zdravotnickém zafizeni a na odlou¢eném pracovisti
v Nové Bystfici jsou dvé tiidy 7SP. Ve skolnich budovach jsou jak kmenové tiidy, tak
i odborné uéebny. Viechna pracovisté jsou nadstandardné vybavena vypocetni technikou,
ktera je podle finanénich moZnosti prubézné obnovovana. Ve Skole je k dispozici i velké
mnoZstvi vyukovych programii. Pfevazna vétdina tfid je vybavena funkénim vyskové
stavitelnym Zakovskym nabytkem, ostatni tfidy, pracovny a kabinety starsim, ale funkénim
nabytkem. Velmi dobré je vybaveni u¢ebnicemi a pomuickami, jejichZ obnova je planovita
a sleduje potiebnou inovaci. Materialni zazemi Skoly spliuje svoji kvalitou podminky pro
innostni a nazorné demonstraéni uéeni. Zaci Skoly mohou rovn&z vyuzit sluzeb Skolni
knihovny. Pro vyuku télesné vychovy je kdispozici telocviéna a hiisté mistni TJ
v blizkosti &koly. V celém prostoru $koly je udrzovan pofadek a Cistota. Prostorové
podminky $koly umoznuji realizaci pfijat¢ho vzdélavaciho programu.

Skola ve sledované oblasti dosahuje poZadovaného stavu.
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Priubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani

Podminky, které ma $kola pro vzdélavani, jsou plné¢ a uceln¢ vyuzivany. Jednotlivé
hospitované vyucovaci hodiny byly v souladu s profilaci uvedenou v SVP a s materialnimi
podminkami. Byly pfi nich napliovany ucebni plany. Vyudujici se snazili uplathovat
progresivni metody a formy prace (prozitkové a ¢innostni uceni) véetné inovaci obsahu
vzdélavani vyplyvajicich z realizace SVP i metody a formy prace vhodné pro zdky se
specialnimi  vzdélavacimi potfebami (individualizovane a diferenciované vzdeélavani).
Vedeni $koly na zdkladé pravidelné analyzy vyuzivani podminek vzdélavaciho procesu
provadi uginna opatfeni k jejich zlepseni, kterd projednava s pedagogickou radou.

Podpora rozvoje osobnosti Zika pedagogickym pracovnikem

Z hospitaci, zamé&fenych zejména na 1.. 2., 3., 6., 7. a 8. roénik, v nichz probiha vyuka
podle SVP vyplynulo, Ze se nové vzdélavaci strategie kladné promitaji do vzdélavani
7aki. Vyuka je cilené zaméfena na rozvoj klicovych kompetenci. Ztetelné je vedeni zakl
ke spolupraci, nikoliv k prehnané soutézivosti. Organizaci hodin bylo vhodné podpoieno
aktivni uceni 7ak(, zdelavani probihalo v pijemném pracovnim prostiedi, které davalo
moznost uplatnéni viem zékim. Pii hodnoceni vyucujici zohlednovali odlisné vzdélavaci
pedpoklady zakt. Vyuka byla vyborn¢ propojena s osobnostnim a socidlnim rozvojem, ne
piili§ &asto, ale vhodné bylo zaclenéno hodnoceni prace spoluzakt. Zaci byli dasledné
vedeni k dodrzovéni pravidel komunikace s u¢itelem i mezi sebou navzajem.

Také ve vyuce v ostatnich ro¢nicich 7SP i 7SS byla patrna snaha o uplatiiovani novych
vzdélavacich strategii, hlavné vybérem metod a forem prace.
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Projevy spolutiéasti, spoluprice a aktivity zakua v prubéhu vzdélavani

7éci vyuzivaji moznosti vybéru ze vzdélavaci nabidky a aktivné se zapojuji do ¢innosti.
které Skola podporuje vhodnymi metodami a styly pedagogické prace. Zmcéna
v nabizenych vzdélavacich aktivitach je patrna od pocatku Skolni dochazky, zaci I. 1 I
stupné si uspédné osvojuji kooperativni techniky uceni. Zaci komunikuji na trovni
piiméfené jejich véku a postizeni, Skola se snazi podporovat dodrzovani dohodnutych
pravidel komunikace a piesné formulovani svého nazoru.

Hodnoceni zaka

Hodnoceni vzdélavani zaka ma jasné zpracovana a dand pravidla. Ve sledované vyuce byla
patrnd snaha vyuzivat jeho motiva¢ni i diagnostickou funkci. Hodnoceni vykona zaku
v prubéhu sledované vyuky bylo odivodnéné, jeho vysledky vyucujici vyuzivaji jako
podklad pro opatieni ke zkvalitnéni vyucovaciho procesu. Skola umoziiuje, po dohodé se
zakonnymi zastupci, hodnotit zdka S$ir§im slovnim hodnocenim. Oblast scberetflexe
a sebehodnoceni zakl se prosazuje postupné. pro jeji naplnovani jeSt¢ zbyva prostor.

Skola ve sledované oblasti dosahuje poiadovaného stavu.

Partnerstvi

Rozvoj partnerskych vztaha Skoly

Spoluprace s partnerskymi institucemi a vymeéna informaci je zaméfena na zkvalitiovani
podminek a prab&hu vzdélavani. Nejdilezit¢jsimi partnery Skoly jsou Pedagogicko-
psychologickd poradna Jindfichv Hradec, OSPOD mestského ufadu, Policie CR.
Specialné pedagogicka centra Ceské Bud&jovice, détsti 1ékari, sdruzeni APLA (vzdélavani
autisti), Mésto Jindfichtv Hradec. Spoluprace se ziizovatelem Skoly je aktivni a efektivni.
Rodi¢e ziki jsou pravidelné informovani o vysledcich zaki a o jejich uspéSnosti ve
vzdélavani (rodicovské schizky, dny otevienych dvefi, individudlni konzultace).
Spolupraci s rodi¢i zaku i ostatnimi partnery napomahaji aktivity Sdruzeni rodicu a pratel
Skoly (sportovni akce, Mikulds, Vano¢ni besidka, kulturni vystoupeni pro seniory apod.).
[ pies velkou snahu $koly se nedafi spoluprace s ¢asti rodicu, a to zejména rodica zakl se
socialnim znevyhodnénim. Vyznamnymi prostiedky k roz$ifeni informovanosti o Zivoté
Skoly jsou pravidelné aktualizované webové stranky a Skolni Casopis v elektronické
podobg.

Skola ve sledované oblasti dosahuje standardniho stavu.

Projevy dosahovani urovné klicovveh kompetenci prostiednictvim  vzdélavaciho
obsahu

ZvySovani funkéni gramotnosti Zaka

Skole se dafi plnit obeené cile vzdélavani. Naplhovani jednotlivych klicovych kompetenci
si ovéfuje na urovni $koly fadou vlastnich Setfeni a testi.

Podpora vychovy ke zdravi je obsaZena v koncepénich materidlech Skoly. Jako
samostatny predmét je vychova ke zdravi vtomto Skolnim roce zafazena do uéebniho
planu 8. ro¢niku. Dalsi aktivity, které prolinaji vSemi tiidami v pribéhu celého Skolniho
roku. jsou zamérovany zejména na vedeni zak ke zdravému zivotnimu stylu, na rozvoj
mezilidskych vztahti, bezpeény pohyb v dopravnim provozu, osobni bezpe¢i, prevenci
rizikového chovani a na podporu spravnych stravovacich navykd. Zaci se rovnéz
seznamuji se zaklady prvni pomoci a schovanim za mimofadnych situaci. Hospitace
potvrdily. Ze Skola podporuje vychovu ke zdravi v dennich $kolnich ¢innostech.

Z dokumentace a hospitaci vyplyva, Ze Skola zvySuje funkéni gramotnost zaku také
v oblastech socialnich. pfirodovédnych, ¢tenaiskych 1 matematickych kompetenci.



Celkové Skola ve sledované oblasti dosahuje poZadovaného stavu, v oblasti metod
a forem prdce, které cilené rozvijeji prislusné klicové kompetence Zdaki je p¥ikladem
dobré praxe.

Vysledky vzdélavini déti a ziaku na drovni Skoly

Uspésnost zaki

Ze zapist z pedagogickych rad a ostatni dokumentace je ziejmé, ze vedeni Skoly zjiStuje
a hodnoti kvalitu vzdélavani a GspéSnost zaki ve vzdeélavani prostiednictvim hospitaci,
anket, dotaznikii a rozhovort. Vzdélavani zaku je spojeno s uplatnénim postupi
zamérenych na podporu jejich tspé$nosti a na tyto cile je zaméfeno také vychovné
poradenstvi, prace tfidnich ucitel i individudlni péce.

K systematickému hodnoceni vysledkd vzdélavani jako podkladu pro zkvalitnéni této
oblasti je vyuzivan systém hodnoceni kvality, ktery se opira o SWOT analyzu podminek
pro vzdélavani.

Skola sleduje uispéSnost svych Zdakit.

Celkové hodnoceni Skoly

Vzdélivaci nabidka skoly odpovidd rozhodnuti o zarazeni Skoly do Skolského rejstiiku,
pii poskytovdni vzdéldvdni je postupovino v souladu s pFisluSnymi prdavnimi predpisy
a podle schvilenych ucebnich dokumentii.

Skolni vzdélivaci program zdkladni Skoly praktické je zpracovdn plné v souladu
s Ramcovym vzdeélivacim programem schvilenym MSMT. Skolni vzdéldivaci program
Skolni druziny a Skolniho klubu je zpracovdn v souladu se Skolskym zikonem. Skola md
odpovidajici mnoZstvi materidlnich a financnich prostiedkii a zdrojit pro realizaci SvPp,
které jsou nicelné a vhodné vyuZiviny.

Reditel $koly plni povinnosti, které mu vyplyvaji ze zdkonnych norem. PFi pFijimdni Zdkit
a nakldaddni s jejich osobnimi daty dodriuje rovny pfistup ke vzdéldvdani. Ve viastnim
hodnoceni $koly za Skolni rok 2006/2007 jsou analyzovdny vysledky vzdélivani a na
tomto zdkladé Feditel prijimd ndslednd opatient.

Vedeni §koly zajistilo bezpecné prostiedi pro vzdéldavaci proces svych Zdki, vcetné
strategie prevence socidlné patologickych jevii, pravidelné vyhodnocuje zdravotni
a bezpecnostni rizika a pFijimd opatieni k jejich minimalizaci.

Ve sledované vyuce v zdkladni $kole praktické, v zdkladni Skole specidlni i praktické
§kole byla zaznamendna pFevaha pozitivnich zjisténi, vyucujici se v souladu s pFijatymi
SVP snazi o inovaci metod a forem vzdélivini.

Piiklady dobré praxe:

e Metody a formy price, které cilené rozvijeji pFislusné klicové kompetence Zdkii

o Cinnost zaméstnaneckych skupin, smérem k inovaci SVP
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:
Uplné znéni zFizovaci listiny prispévkové organizace Mateiska skola, Zakladni gkola a
Prakticka Skola Jindfichiiv Hradec, Jaro$ovska 1125/11 ze dne 27. 11. 2001 bez ¢j..
vydané JihoCeskym krajem, U zimniho stadionu 1952/2, Ceské Bud&ovice dne 1.
ledna 2009, véetné 8 dodatkn
Rozhodnuti vydané MSMT CR ve véci zmény zapisu do rejstitku Skol a Skolskych
zafizeni ¢€.j. 15 584/2009-21 ze dne 18. 8. 2006, s u¢innosti od 1. 9. 2009
Rozhodnuti vydané KU JEK ve véci zmeény zapisu do rejstifku Skol a Skolskych
zatizeni ¢.j. KUJCK 22160/2009-OSMT/2 ze dne 3. 7. 2009, s t¢innosti od 1. 9. 2009
Rozhodnuti vydané KU JEK ve véci zmeény zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych
zatizeni ¢.j. KUJCK 386/2007-OSMT/2 ze dne 12. 1. 2007, s u¢innosti od 1. 9. 2007
Rozhodnuti vydané KU JEK ve véci zmény zapisu do rejstifku 8kol a skolskych
zafizeni ¢.J. KUJCK 12124/2007-OSMT ze dne 3. 5. 2007. s uéinnosti od 1. 9. 2007
Skolni vzdéldvaci program Zakladni Skoly, Mateiské Skoly a Praktické Skoly
Jindfichtiv Hradec ¢.j. 79-01-¢/01, véetné piiloh
Hodnoceni SVP koly ze dne 22. 4. 2009
VzdElavaci program zvlastni $kola &j. 22 980/97-22
Vzd¢lavaci program pomocné $koly ¢j. 24 035/97-22
Rehabilita¢ni vzdélavaci program pomocné Skoly ¢j. 15 988/2003-24
Vlastni hodnoceni §koly 2005/ 2007ze dne 23. 10. 2007, &. 962/2007
Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za §kolni rok 2008/2009 ze dne 15. 9. 2009
Vyrocni zprava o ¢innosti §koly za Skolni rok 2007/2008 ze dne 4. 9. 2008
Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za $kolni rok 2006/2007 ze dne 24. 9. 2007
Koncepce rozvoje $koly na léta 2007 - 2010
Plan skoly na rok 2009/2010
Mésiéni plany prace za rok 2008-2009
Rozvrh hodin na §kolni rok 2009/2010
Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki
Plan DVPP na rok 2009/2010
Doklady o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnikii
Plan hospita¢ni a kontrolni ¢innosti 2009/2010
Plany zaméstnaneckych skupin na $kolni rok 2009/2010
Plan vychovného poradenstvi na rok 2008/2009
Minimalni preventivni program na Skolni rok 2008/2009
Roéni plan $kolni druziny na kolni rok 2008/2009
Rocni plan Skolniho klubu na 8kolni rok 2008/2009
Rozvrh dozort ve $kolnim roce 2009/2010
Zapisy z pedagogickych rad
Skolni tad mateiské skoly pfi zdravotnickém zafizeni ze dne 1. 1. 2006. véetnd
1 dodatku
Skolni tad MS, Z8 a PS Jindfichiiv Hradec ze dne 20. 4. 2009, véetn& pravidel pro
hodnoceni zaka
Vnitini fad Skolni druziny a $kolniho klubu ze dne 30. 8. 2007
Organizacni iad ze dne 29. 4. 2009
Kniha urazt
Zéaznamy o urazech od roku 2006
Soubor hlavnich zasad BOZ ze dne 30. 8. 2007
Réady odbornych uceben, télocviény a Skolnich dilen
ICT plan Skoly na roky 2007-2010
Rozhodnuti feditele $koly v oblasti vykonu stitni spravy
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Inspekéni zpravy a protokoly z predeslych inspekci

Posledni tpravy rozpoctu pifimych vydaji na rok 2007 ze dne 15. 11. 2007, na rok
2008 ze dne 21. 11. 2008, na rok 2009 ze dne 30. 11. 2009

Zavazné ukazatele rozpoc¢tu provoznich vydaji na r. 2007 — Gprava k 23. 10. 2007, na
rok 2008 ze dne 2. 1. 2008

Uprava celorogniho objemu provozniho prispévku pro rok 2009 ze dne 30. 9. 2009
Program na podporu pokryti konektivity kol v ramci SIPVZ ve vzdélavani v roce
2007 - ¢. j. 24 529/2007-25 — vyuctovani. bankovni vypis &. 12/20007

Avizo — pridéleni finan¢nich prostfedki na kompenzaéni pomucky ze dne 12. 11.
2007, vyuétovani ucelové dotace — ¢. j. 22 002/2007-48

Avizo ze dne 26. 11. 2008 — pfidéleni finan¢nich prostiedki na kompenzacni pomicky
Vyuctovani dotace ¢. j. 19 429/2008-19 — Pomiicky technického a kompenzaéniho
charakteru pro Ziky se sluchovym nebo zrakovym postizenim nebo télesnym
postizenim — rok 2008

Dota¢ni dopis ¢. DD/OSMT/050/08 ze dne 18. 3. 2008 — ,Nekonéime posledni
hodinou® — v ramci projektu Jiho¢eskych krajskych programi podpory prace s détmi
amladezi pro rok 2008. Program 1. — podpora pravidelné zijmové ¢&innosti
a zajmového vzdélavani

Vyuctovani grantu poskytnutého v ramci JihoCeskych krajskych programi podpory
prace s détmi a mladezi pro rok 2008 — . .Nekoné¢ime posledni hodinou*

Vyuctovani grantu poskytnutého v rdmei JihoCeskych krajskych programii podpory
prace s détmi a mladezi pro rok 2009 — ,Kdo si hraje — nezlobi*

Stanoveni zavaznych a orientaénich ukazateli finan¢nich prostiedkii na fedeni
rozvojového programu ..Podpora feSeni dopadu meziro¢niho snizeni poétu 7zakd
asnim spojené nutnosti snizovani poCtu zaméstnancli regionalniho §kolstvi
ziizovaného izemné samospravnymi celky a podpora fedeni specifickych problémii
regionalniho Skolstvi v pisobnosti izemnich samospravnych celkt — II. etapa® ze dne
24.11. 2009

Stanoveni zavaznych a orientacnich ukazateli finan¢nich prostfedkii na feSeni
rozvojového programu MSMT  Posileni trovné odménovani nepedagogickych
pracovniku — 2. etapa™ ze dne 15. 6. 2009

Stanoveni zavaznych a orienta¢nich ukazateli rozvojového programu MSMT —
.ZvySeni nenarokovych slozek platd a motivaénich slozek mezd pedagoglul\\ ch
pracovnikt regionalniho Skolstvi sohledem na kvalitu jejich prace* — & j.
11 849/2008-26

Dotac¢ni dopis — avizo ze dne 11. 6. 2009 — poskytnuti finanénich prostiedki na
rozvojovy program ,,Skolni vybaveni pro zéky 1. roéniku zakladniho vzd&lavani®
Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedeich v 16;31011'11111111 Skolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. -. 4. tvrtleti 2007 ze dne 23. 1. 2008, za 1. — 4. Ctvrtleti
2008 ze dne 14. 1. 2009 a za 1. — 4. ¢tvrtleti 2009 ze dne 13. 1. 2010

Skute¢né ¢erpani investiéniho fondu v roce 2007 ze dne 31. 1. 2008

Uctové rozvrhy r. 2007, 2008 a 2009

Hlavni G¢etni knihy r. 2007. 2008 a 2009

Ukazatele nakladovosti v roce 2007 a 2008

Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych MSMT transferem — rok 2007 ze
dne 30. 1. 2008, rok 2008 ze dne 30. 1. 2009

Vykazy zisku a ztraty sestavené k 31. 12, 2007, k 31. 12. 2008 ak 31. 12. 2009
Rozbory hospodareni za rok 2007 a 2008
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Dle § 174 odst. 13 zdakona & 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdikladnim, stfednim,
vp$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjsich predpisi, mize
Feditel skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni zprdavy Ceské Skolni inspekci do 14
dnit po jejim prevzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Dukelskd 23, 370 21 Ceské
Budéjovice.

Inspekéni zprdvu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd §kolni inspekce zFizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprdva
véetné pripominek je vefejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichs se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské skolni inspekce.

Slozeni inspekéniho tymu:

CESKA SKQIN INSPEKCE,
JIHOCESKY INSPEKTORAT .
;’RACOVJSTE DUKELSKA 23
70 21 CESKE RUDE
Titul, jméno a pfijmeni Podpis UDEJOVICE
Mgr. Jifi Holomek AP —

Bc. Milena Dolezalova ........................

PaedDr. Alena Stachova ... GEEEeEL LAy

Ceské Budéjovice dne 12. tnora 2010

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
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